FUNDO DE APOSENTADORIA E PREVIDENCIA SOCIAL DOS
SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE CAIANA

Rua Miguel Toledo, N2 106, Centro, CEP: 36.832-000
CNPJ 05.196.025/0001-26

INSTRUMENTO CONVOCATORIO 009/2023
PROCESSO 010/2023 - DISPENSA 009/2023

01. PREAMBULO

O presente instrumento de gestdo, denominado Edital, elaborado a partir de estudos
técnicos prelimnares, tem como objetivo tornar publico a licitacdo na modalidade
‘DISPENSA”, nos termos da Lei Federal 14.133/2021 e levar o Fundo de
Aposentadoria e Previdéncia Social dos Servidores Publicos do Municipio de
Caiana/MG — FAPMC a realizar aquisicdo/contratacdo de bens ou servicos com a
maxima eficiéncia e economicidade do gasto publico, bem como guiar o fornecedor na
elaboragéo da proposta, contribuindo, portanto, com a boa governanca publica.

02. DO HORARIO E LOCAL

A DISPENSA DE LICITACAO sera realizada dia 15 de fevereiro de 2023, com inicio
as 10:30 horas, na Cidade de Caiana, Estado de Minas Gerais, Rua Miguel Toledo n°
106, centro, quando deverdo ser apresentados, no inicio, os documentos de
habilitagdo e proposta das empresas do ramo e interessados.

03. DESCRICAO SUSCINTA DO OBJETO

Contratacdo de empresa ou Profissional especializado servico de acompanhamento
mensal das aplica¢des financeiras do Fundo de Aposentadoria e Previdéncia Social
dos Servidores Publicos do Municipio de Caiana/MG -FAPMC.

04. ESPECIFICACOES DO OBJETO E QUANTITATIVO
As especificacbes do objeto e quantitativo estdo delineados na planilha a seguir:

Item Objeto Unidade | Quantidade

01 Contratacdo de empresa ou Profissional especializado servi¢co Més 12
de acompanhamento mensal das aplicagbes financeiras do
Fundo de Aposentadoria e Previdéncia Social dos Servidores
Publicos do Municipio de Caiana/MG -FAPMC.

05. HABILITACAO/REGULARIDADE FISCAL PESSOA JURIDICA

Para habilitacdo serdo exigidos, os seguintes documentos:

5.1. contrato social ou certificado de microempreendedor individual;

5.2. prova de inscri¢do no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ);

5.3. certiddo negativa de débitos relativos aos tributos federais e a divida ativa da
Uniéo;

5.4. prova de regularidade junto ao Fundo de Garantia por Tempo de Servico (FGTS);
5.5. certiddo negativa de débitos relativa aos tributos estaduais;
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5.6. certiddo negativa de débitos relativa aos tributos municipais;

5.7. certiddo negativa de débitos trabalhistas;

5.8. Apresentacéo de certificacdo ambima;

5.9. Declaracdo que ndo possui no quadro de pessoal empregados menores de 18
(dezoito) anos em trabalho noturno, e menor de 16 (dezesseis) anos em qualquer
trabalho, salvo na condicédo de aprendiz, nos termos do inciso XXXIII do Artigo 7° da
Constituicdo Federal de 1988.

06. ESCOLHA DA SELECAO

Tendo em vista a natureza dos servicos prestados, objetivando a maxima de
eficiéncia, impde o] parcelamento do objeto, por conseguinte,
adjudicacdo/homologacéo por item, desde que nao haja prejuizo para o herario.

07. GESTAO E FISCALIZACAO DO CONTRATO

O Presidéncia do FAPMAC deverd, indicar, em momento oportuno, o gestor do
Contrato, o qual serd o responsavel pelo recebimento do objeto/servi¢o, tendo como
funcdo a conferéncia do material/servicos como descrito no contrato/neste termo,
devendo ser rejeitados os materiais/servicos em desconformidade com o avengado.

O Contrato poderd ser fiscalizado por qualquer integrante do FAPMAC, por todos 0s
demais servidores do quadro de pessoal, bem como, por toda populagéo.

08. OBRIGACOES DAS PARTES ENVOLVIDAS
08.1. Compete a Contratada:

a) A contratada responsabilizar-se-4 pelas despesas com transporte e demais
despesas eventuais, que porventura sobrevier do presente servico;

b) Adotar técnicas e procedimentos adequados a realizagdo dos servicos no menor
prazo possivel;

c) Assegurar equipe de profissionais tecnicamente capacitados e legalmente
habilitados no planejamento e consecucdo do objeto deste Termo de Referéncia
e, quando solicitada, efetuar as substituicdbes de profissionais considerados
inadequados (conduta ou servicos) pela CONTRATANTE;

d) Cumprir fielmente o que estabelece as condi¢cdes deste Termo de Referéncia no
que se refere ao seu objeto, de forma a executa-lo perfeita, ininterrupta e
regularmente;

e) Acompanhamento mensal das aplicacdes financeiras do Fundo de Aposentadoria
e Previdéncia Social dos Servidores Publicos do Municipio de Caiana/MG -
FAPMC;

f) Acompanhamento da gestdo de recursos do Fundo de Aposentadoria e
Previdéncia Social dos Servidores Publicos do Municipio de Caiana/MG -FAPMC;

g) Atender demandas administrativas via correio eletrénico, via telefone ou por
mensagens eletronicas de textos via smartphones.

08.2. Compete ao Contratante:

a) Pagar a Contratada, o preco estabelecido no contrato.

b) Conferir a integridade fisica dos servicos, bem como as especificacfes técnicas
de acordo com as especificacbes do contrato.

c) Acompanhar a execucdo dos servicos.
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09. CONDI(;()ES DE PAGAMENTO

O pagamento mensal sera efetuado ap6s o atendimento dos seguintes requisitos:

a) Recebimento do Servigos;

b) Recebimento do documento fiscal ou solicitacdo de pagamento com descricdo dos
servicos prestados;

c) Aceitacdo dos Servigos prestados;

d) O pagamento podera ser realizado em uma Unica parcela, ficando a critério da
contratante, apds assinatura do contrato.

10. ESTIMATIVA DO CUSTO GLOBAL

A estimativa do custo global, utilizando como metodologia, média artmética simples,
tendo como base os precos apurados em cotacbes com empresas do ramo pertinente
ao objeto, € de R$ 3.500,00 (tres mil e quinhentos reais), a qual segue anexa ao
presente termo.

11. DOTACAO ORCAMENTARIA
Os recursos necessarios ao objeto do presente termo correrdo por conta da Dotacdo
Orcamentarias, podendo ser suplementadas, nos termos da LOA vigente.

Ficha n° Cddigo Orcamentario
09 004001.0412201013.001.33903900000.180200000

12. VIGENCIA DO CONTRATO
O presente contrato tera vigéncia a partir de sua assinatura até 31 de dezembro de
2023.

13. DA BASE LEGAL
A base legal para a presente contratacéo € a Lei Federal n°. 14.133, de 01 de abril de
2021, a Lei de Licitacdes e Contratos Administrativos.

Considerando a celeridade do processo, considerando que o valor do contrato ficara
abaixo do limite estabelecido no Art. 75, inciso I, da Lei 14.133/2021, Lei de Licitacbes
e Contratos, conforme pesquisa de mercado e considerando que a Administracdo do
FAPMC ndo deixara de observar os principios da legalidade, isonomia,
impessoalidade, moralidade, interesse publico, da eficaca, da razoabilidade, da
probidade administrativa e publicidade, opta-se pela dispensa de licitacao.

Caiana/MG, 10 de fevereiro de 2023.

Deniz Boaventura Pacheco
Presidente do FAPMAC



