FUNDO DE APOSENTADORIA E PREVIDENCIA SOCIAL DOS
SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE CAIANA - FAPMC

Estado de Minas Gerais

EXTRATO DE PUBLICACAO

O Fundo de Aposentadoria e Prev. Social dos Servidores Publicos do Municipio de
Caiana - MG, torna publico que estard realizando licitacdo, na Modalidade de
Convite, Tipo Menor Preco, de acordo com a Lei Federal 8.666/93 e alteracdes
vigentes sendo:

OBJETO: Prestagdo de Servigos Especializados de Assessoria e Consultoria
Técnica Contabil, para atender as necessidades do Fundo de Aposentadoria de

Caiana, conforme especificagbes e condicdes estabelecidas no instrumento
convocatorio e ANEXOS.

ENVELOPES DOCUMENTACAO E PROPOSTAS:

DATA E HORARIO LIMITE PARA ENTREGA DOS ENVELOPES l)OCUMENTA(.‘ﬁO E LOCAL DE ENTREGA DOS

PROPOSTA: ENVELOPES

29/06/2022 — horario: até 3s 16:h00min Secretaria do FAPMC - Fundo de

Data e hordrio para abertura dos envelopes contendo a DOCUMENTACAO: P:evidéncia, Rua Migue.l Toledo,

30/06/2022 — horério: 16h15min n? 106 — Centro - Caiana/MG,
I CEP: 36.832-000.

Data e hordrio previsto para abertura dos envelopes de PROPOSTA:

30/06/2022 — horario: 16h15min

) O edital estard disponivel a partir desta data 16/06/2022 no horéario de
08h00min as 16h00min no enderego supracitado.

2 Quaisquer solicitagdes de informagdes sobre o presente certame, poderdo ser
encaminhadas a Comisséo de Licitagdo do Fundo de Aposentadoria de Caiana
, pessoalmente e por escrito, no hordrio de 08h00min as 16h00min nos dias
uteis, ou pelo e-mail fapme.deniz@hotmail.com

Fundo de Aposentadoria de Caiana /MG, 14 de Junho de 2022.

IVEIRA PACHECO
a CPL

Rua Miguel Toledo, n® 106 — Centro — Caiana/MG|- CEP: 36.832-000 Telefax: (32) 3747.1035
E-mail: fapmc.deniz@hotmail.com
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CONVITE N2 001/2022
PROCESSO LICITATORIO N2 014/2022

dos Servidores Publicos do Municipio de Caiana,
n? 8.666/93 e suas alteracGes posteriores, torna
realizar licitagdo, na modalidade CONVITE, do tipo
oria e consultoria técnica contabil, para atender as
avés da Comissdao Permanente de Licitagdes, os
data:

O Fundo de Aposentadoria e Prev. Social
Estado de Minas Gerais, em conformidade com a Le
publico aos interessados do ramo pertinente que fara
MENOR PRECO, para contratagdo de servigos de assess
necessidades do o6rgdo, e que estard recebendo, atr
envelopes de documentagdo e propostas até a seguinte

ACZEO E PROPOSTA: LOCAL DE ENTREGA DGCS
ENVELOPES

Secretaria do FAPMC - Fundo de

Previdéncia, Rua Miguel Toledo,

n? 106 - Centro — Caiana/MG,

Data e hordrio limite para entrega dos envelopes DOCUMENT
29/06/2022 — horario: até as 16:h00min

Data e hordrio para abertura dos envelopes contendo a DOCU
30/06/2022 — horario: 16h15min

MENTACAO:

Data e hordrio previsto para abertura dos envelopes de PROP
30/06/2022 — horédrio: 16h15min

OSTA: CEP: 36.832-000.

Os envelopes de habilitacdo e propostas serdo
Previdéncia Social de Caiana/MG - FAPMC, no end

O instrumento convocatoério estara afixado no mursa
Social dos Servidores Publicos do Municipio de C
da Prefeitura de Caiana/MG: https://www.caiana.mg

abertos e analisados na sede do Fundo de
erecgo retromencionado.

| de avisos do Fundo de Aposentadoria e Prev.
aiana/MG, bem como estara disponivel no site
.gov.br/

A presente licitacdo sera regida pela Lei Federal n°
123, de 14/12/2006, e em conformidade com as se

. 8.666, de 21/06/1993 e Lei Complementar n°.
guintes condigdes:

| I. DOS ANEXOS

. Integram o presente instrumento convocatorio, ¢
Anexo | — Descricdo do Objeto;
Anexo Il - Modelo de formulario para proposta ¢
Anexo lll - Declaragcdo de que ndo emprega mel
Anexo IV - Declaragao de inexisténcia de fatos i
Anexo V - Declaragdo de enquadramento como

Anexo VI - Minuta do contrato.

DMO anexos, os seguintes documentos:

bmercial;

nor de idade;
mpeditivos;
ME ou EPP;

| 1. DO OBJETO

|

O objeto da presente licitacdo é a contratacido
Especializados de Assessoria e Consultor
necessidades do Fundo de Aposentadoria e
Municipio de Caiana/MG, nos moldes do detalhan
contém a descricdo detalhada e as especificagd
devendo ser estritamente observado pelas licitantes

Rua Miguel Toledo, n2 106 — Centro — Caiana/M(¢
E-mail: fapmc.deniz

de empresa para Prestacao de Servicos
ia Técnica Contabil, para atender as
Prev. Social dos Servidores Publicos do
nento apresentado no Anexo | deste edital, que
es e condicbes do servico a ser contratado,
3 quando da elaboragdo de suas propostas.

5 - CEP: 36.832-000 Telefax: (32) 3747.1035
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FUNDO DE APOSENTADORIA E PREVIDENCIA SOCIAL DOS
SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE CAIANA - FAPMC

lll. DAS CONDIGOES DE PARTICIPAGAO

1. Poderao participar, da presente licitagdo, pessoas juridicas do ramo pertinente ao objeto
licitado, escolhidas e convidadas pelo FAPMC - [Fundo de Previdéncia Social e aquelas que
manifestarem seu interesse com antecedéncia minima de 24 horas (vinte e quatro) horas da data
e horario limites para apresentacéo das propostas.

1.1 A manifestacdo de interesse de que trata esse item, devera ser realizada na sede do Fundo
de Aposentadoria e Prev. Social dos Servidores Publicos do Municipio de Caiana/MG, mediante
protocolo de documento escrito, ou através do e-mail fapmc.deniz@hotmail.com

2. Nao podera participar da presente licitacdo, empresa:
2.1 suspensa de participar de licitacdo e impedida de contratar com o Fundo de Aposentadoria
e Prev. Social dos Servidores Publicos do Municipio de Caiana/MG
2.2 declarada inidénea para licitar ou contratar com quaisquer érgdos ou entidades da Uniéo,
dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios;
2.3 impedida de licitar e contratar com o Municipio de Caiana/MG,;
2.4 em consoércio;
2.5 com faléncia decretada;

3. A observancia das vedacdes do item anterior € de inteira responsabilidade do licitante que, pelo
descumprimento, sujeita-se as penalidades cabiveis.

4. Sera vedada a participacdo de profissionais que tiverem sofrido penalidades impostas pelos incisos
[ll e IV do art. 87 da Lei 8.666/93.

5. Os interessados em participar da presente licitagdo deverdo apresentar, a Comisséo
Permanente de Licitagdes, 2 (dois) envelopes distintos e lacrados, devendo conter, em sua face
externa, as seguintes inscricdes, identificando o seu conteldo:

1) ENVELOPE N2 1 - "DOCUMENTAGAO DE HABILITAGAO"

2) ENVELOPE N¢ 2 - "PROPOSTA DE PRECOS"

6. Os envelopes deverdo possuir também, em sua face externa, a identificacdo do nome,
endereco e telefone da licitante, e ainda a identificagdo da licitadora (Fundo de Aposentadoria e
Prev. Social dos Servidores Publicos do Municipio de Caiana/MG) e dos numeros do processo
(Processo n° 14/2022 / Convite n° 001/2022).

7. O FAPMC - Fundo de Aposentadoria e Prev. Social dos Servidores Publicos do
Municipio de Caiana/MG reserva-se o direito de ndo receber envelopes contendo documentagéo
de habilitacdo e propostas que ndo estejam devidamente identificados externamente na forma e
modo estabelecidos nas clausulas anteriores.

8. Os documentos poderdo ser apresentados em original ou por fotocépia autenticada
em Cartério ou pela Comissdo Permanente de Licitagdes, mediante a apresentacdo dos originais.

9. N&o serdo aceitas propostas encaminhadas por fac-simile ou e-mail, mas sera aceita
a sua entrega através de Correio, desde que recebida pela licitadora antes do prazo estabelecido
neste edital.

10. Somente podera participar das fases de andlise e julgamento de documentacéo e
propostas de precos, com direito a assinar documentos e tomar deliberagées, o préprio

Rua Miguel Toledo, n¢ 106 — Centro — Caiana/MG - CEP: 36.832-000 Telefax: (32) 3747.1035
E-mail: fapmc.deniz@hotmail.com
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profissional licitante ou preposto devidamente credenciado por instrumento publico ou particular
de procuracio, original ou devidamente autenticado, nos termos do subitem 8 deste capitulo,
portando sua respectiva carteira de identidade.

11. Ninguém podera participar da presente licitacdo representando mais de um licitante.

IV. DA HABILITAGAO |

1. Para efeito de HABILITAGAO, o licitante devera apresentar os seguintes
documentos:

1.1 Habilitagdo juridica:

a) Registro Comercial, e sua ultima alteragdo, se houver devidamente registrado, no
caso de empresa individual, manifesto de aco‘rdo com o objeto do certame.
B) Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, e todas as suas alteragdes,

devidamente registrado com objeto social eﬁ)ressamente pertinente ao objeto do certame
[

e, em se tratando de sociedades empresariais €, no caso de sociedades por acdes, seu ato
constitutivo, estatuto ser também acompa‘nhado de documentos de eleicdo de seus
administradores, ou ato constitutivo consolid ‘do, devidamente registrado, em se tratando de
sociedades comerciais. T

% Inscricdo do ato constitutivo, acomganhada de prova de que a diretoria esta em
exercicio, devidamente registrados, no caso de sociedades civis.
d) Decreto de autorizacdo e ato de registro ou autorizagdo para funcionamento

expedido pelo 6rgdo competente, quando a atividade assim o exigir, em se tratando de
empresa ou sociedade estrangeira em funcionamento no Pais.

1.2 Regularidade fiscal:

o) Certificado de regularidade relativo ao Fquo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS),
emitido pela Caixa Econémica Federal, del"\tro do prazo de validade;

g) Certificado que comprove a regularidadq fiscal perante a Fazenda Federal (Certidao
Negativa de Divida Ativa da Uni&o, unificada ou n&o), dentro do prazo de validade.

x) Certificado que comprove a regularidade fiscal perante a Fazenda Estadual do domicilio
ou sede do licitante, dentro do prazo de validade.

5) Certificado que comprove a regularidade fiscal perante a Fazenda Municipal do domicilio
ou sede do licitante, dentro do prazo de validade.

g) Comprovante de inscricdo e situacdo cadastral no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica
— CNPJ.

%) Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante
apresentacio de Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT, dentro do prazo de
validade.

1.3. Qualificagdo econémico-financeira:
a) Certiddo Negativa da Faléncia ou Recuper‘agéo Judicial ou Extrajudicial, expedida dentro
de um prazo maximo de 90 (noventa) dias ﬁnteriores a sessdo publica de processamento
desta licitacdo pelo distribuidor da sede da pessoa juridica ou dentro do prazo de validade
constante no documento.

Rua Miguel Toledo, n2 106 — Centro — Caiana/M@ - CEP: 36.832-000 Telefax: (32) 3747.1035
E-mail: fapmc.deniz@hotmail.com
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1.4. Qualificagao técnica:

«) Registro, no Conselho Regional de Conts
seu responsavel técnico;

b) Atestado(s) de capacidade técnico-profi
de direito publico ou privado, em papel tim
do quadro permanente de empregados ¢
técnico do contrato, comprovando o deser
contratacdo, devendo a vinculagcdo do
demonstrada mediante contrato de presta
da licitante;

d) Atestado(s) de capacidade técnico-ope

aptiddo para desempenho de atividade

quantidades e prazos com o objeto da licita¢

¢) Indicacdo do pessoal técnico adequado €
licitacdo, conforme art. 30, I, da Lei 8.666/9

1.5. Declaracdes:

a) Declaracdo de que ndo emprega mend
conforme modelo (Anexo llI).
b) Declaracao de inexisténcia de fatos imp
c) Declaracdo de enquadramento como 1
conforme modelo (Anexo V).

2. A auséncia de documentos ou a sua aprese
clausula, inabilitara o proponente, impossibilitando &

3. Os documentos relacionados nesta clausula nag
protocolo.

Tbsional fornecido

A E PREVIDENCIA SOCIAL DOS
MUNICIPIO DE CAIANA - FAPMC

bilidade competente, da pessoa juridica e do

(s) por pessoa(s) juridicas(s)
rado e devidamente assinado, de profissional
do licitante a ser indicado como responsavel
mpenho de objeto anterior similar ao objeto da
profissional, com a empresa licitante, ser
30 de servigos ou por meio do contrato social

racional de que a empresa licitante possui
pertinente e compativel em caracteristicas,
ao;

disponivel para a realizagdo do objeto desta
3.

or de 18 anos, salvo na condigdo de aprendiz,

editivos, conforme modelo (Anexo V).
microempresa ou empresa de pequeno porte,

ntacdo em desacordo com o previsto nesta
3 abertura do respectivo envelope de proposta.

poderao ser substituidos por qualquer tipo de

V. DA PROPOSTA DE PRECOS

1. A proposta sera apresentada em uma unica via,
profissional/empresa licitante, apresentando redag
rasuras, com valores expressos em moeda corl
qualquer processo eletrénico, com todas as suas psa

2. APROPOSTA DE PREGCOS devera conter:

a) Valor MENSAL do servico ofertado, expresso en
que o valor global sera equivalente ao preco da mens
b) Indicacdo do prazo de validade da proposta, que
contar da data prevista neste edital para o seu
omiss&o, que a proposta € valida por prazo indetern

3. Na proposta de precos apresentada deverdo
correspondentes ao objeto licitado, tais como tribl
despesas de transporte e deslocamento, bem cd

Rua Miguel Toledo, n® 106 — Centro — Caiana/M(¢
E-mail: fapmc.deniz

contendo a data, o nome, CPF e endereco do
40 com clareza, sem emendas, ressalvas ou
ente nacional, datilografada ou digitada por
aginas rubricadas.

n algarismos e por extenso, subentendendo-se
alidade multiplicado por 12 (doze) meses;
devera ser de no minimo 60 (sessenta) dias a
julgamento, subentendendo-se, no caso de
ninado;

estar inclusos todos os custos e despesas
itos e encargos incidentes sobre os servicos,
Ymo materiais basicos para a realizacdo dos
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FUNDO DE APOSENTADORIA E PREVIDENCIA SOCIAL DOS
SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE CAIANA - FAPMC

servicos contabeis, e demais encargos necessarios a perfeita execucdo do objeto da presente
licitac&o.

V1. DO CRITERIO DE JULGAMENTO

1. No julgamento das propostas, a Comissdo Permanente de Licitagbes levara em consideragéao,
conforme especifica o preambulo deste edital, o critério do MENOR PRECO GLOBAL, sendo-lhe
vedada a utilizacdo de qualquer elemento, critério ou fator sigiloso, secreto ou reservado que possa,
ainda que indiretamente, elidir o principio da igualdade entre os licitantes.

2. No caso de empate entre duas ou mais propostas, a classificacdo se fara obrigatoriamente por
sorteio, na propria reunido de julgamento, vedado qualquer outro processo.

3. Fica assegurado as microempresas e empresas de pequeno porte a preferéncia de contratago,
como critério de desempate, nos termos da Lei Complementar n°. 123, de 2006, entendendo-se por
empate, para este fim, aquelas situacdes em que as propostas apresentadas pelas microempresas e
empresas de pequeno porte sejam iguais ou até 10% (dez por cento) superiores a proposta mais bem
classificada.

4. A classificacdo neste processo dar-se-a pela ordem crescente das propostas de precgos
apresentadas.

5. Serdo desclassificadas as propostas que ndo atenderem integralmente as exigéncias contidas
neste edital ou apresentarem precos excessivos ou manifestamente inexequiveis.

6. Se todos os licitantes forem inabilitados ou todas as propostas forem desclassificadas, a
Comissdo Permanente de Licitagbes podera fixar aos licitantes o prazo de 03 (irés) dias uteis
para a apresentacdo de nova documentacdo ou de propostas escoimadas das causas de
desclassificacao.

VIl. DO PROCEDIMENTO DA LICITAGAO

1. No dia, local e hora previstos no predmbulo deste edital, o Presidente da Comissao
Permanente de Licitagcdo dara inicio, verbalmente, as fases de abertura, analise e julgamento dos
documentos de habilitagdo, devendo registrar todos os acontecimentos de relevo em ata ou termo,
bem como os solicitados por prepostos dos licitantes, legalmente credenciados.

2. Obedecida a ordem alfabética, serdo abertos os envelopes de n° 01 — Habilitagdo, e na sequéncia a
Comissado Permanente de Licitagcdes procedera a analise dos documentos de habilitagcdo e anunciara
o resultado. A documentacio sera repassada a apreciacdo de todos, devendo ser rubricada pelos
membros da Comisséo e pelos licitantes ou prepostos presentes.

3. Os licitantes inteiramente regulares, conforme o disposto na clausula lll, ficardo habilitados
para a fase de analise e julgamento das propostas de precos.

4. Sera julgado inabilitado o licitante que:

a) Deixar de atender a alguma exigéncia constante neste edital, principalmente aquelas
referidas na clausula Ill;

b) Colocar documentos em envelopes trocados;

Rua Miguel Toledo, n® 106 — Centro — Caiana/MG - CEP: 36.832-000 Telefax: (32) 3747.1035
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c) Nao apresentar, no prazo definido pela Comissdo Permanente de Licitagdes, os eventuais

esclarecimentos exigidos. ‘
|

5. Uma vez proferido o resultado da habilitagéo, e desde que tenha transcorrido o prazo sem
interposicao de recurso, ou tenha havido desistén!cia expressa deste, ou apds o julgamento dos
recursos interpostos, serdo devolvidos os envelobes de propostas de precos, inviolados, aos
participantes inabilitados, diretamente ou pelo correio.

6. No local, data e horario mencionados no preén'Jbulo deste edital, a Comissdo Permanente de
Licitagbes procedera, também pela ordem alfabética, a abertura dos envelopes contendo as
propostas de precos, dos licitantes habilitados‘, sendo os documentos neles encontrados
verificados e rubricados pelos membros da Comissdo Permanente de Licitacdes e pelos licitantes

!
presentes. \

7. A Comissdo Permanente de Licitagdes do FAPR}IC procedera ao julgamento das propostas de
precos, observando o critério do menor prego, e divulgara o resultado da licitaggo.

8. As reunibes para julgamento da licitagdo seréo‘encerradas apoés a leitura da ata ou termo, e
. S | .. - 550

assinatura pelos membros da Comisséo Permaneqte de Licitagbes e pelos licitantes e prepostos

presentes. \

9. Os licitantes poderdo desistir do prazo para recurso contra a decisdo de julgamento da
habilitacdo, através de declaracdo assinada pelés mesmos ou por prepostos com poderes
especiais para tanto ou, ainda, fazendo constar em ata. Se todos o fizerem, o Presidente da
Comisséo Permanente de Licitages podera realizaw‘r, imediatamente, a abertura e julgamento das
propostas de precos, antecipando a sess&o prevista no subitem 6.

10. Todos os acontecimentos relevantes que dizem respeito a licitacdo serdo devidamente
registrados na ata ou termo da reunido. ‘

11. A partir do exato momento em que o Presidente da Comiss&o Permanente de Licitacdes der por
iniciada a fase de HABILITACAO, n3o mais seré} possivel o recebimento de quaisquer outras
documentagdes ou propostas.

12. Ap6s a fase de habilitacdo, nido cabe desis:téncia de proposta, salvo por motivo justo

decorrente de fato superveniente e aceito pela Com‘isséo Permanente de Licitacées.

. " " . o | o % % 5, & . .
13. As comunicagdes oficiais da Comissdo Permanente de Licitacbes com as licitantes, inclusive
as intimacbdes dos atos procedimentais, se darélo através do seguinte endereco eletrénico:
https://www.caiana.mg.gov.br/. Para tanto, as licitanﬂes deverao informar o endereco eletronico em

que receberao as intimacoes.

|

- |

VIil. DAS CONDICOES DE PAGAMENTO |
\

1. O pagamento pelo servico licitado sera realizad‘o mensalmente, até o quinto dia Util do més
subsequente ao da prestacdo dos servicos, medi§nte apresentacdo da respectiva Nota Fiscal
Eletrdnica ao Setor Contabil Financeiro do FAPMC‘- Fundo de Aposentadoria e Prev. Social dos

Servidores Publicos do Municipio de Caiana/MG.

\

2. A despesa decorrente desta licitacdo correra a cohta da seguinte dotagdo do orgamento vigente

do Municipio de Caiana/MG: ;

|
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04.122.0101 4.003 Manutencéo das Atividades Administrativas do FAPMC

3.3.3.90.35.00.00 - Servicos de Consultorija

IX. DOS RECURSOS, HOMOLOGAGAO, ADJUDICAGAO E CONVOCAGAO

Permanente de Licitagbes, caberdo recursos
neste assinalados e em seu § 6°.

1. Dos atos e decisbes proferidas pela Comissag
previstos no art. 109 da Lei n? 8.666/93, nos prazos

Permanente de Licitagdes e decorrido o prazo
deste, ou apds os recursos interpostos, o
e do FAPMC, para a competente deliberacdo.

2. Uma vez proferido o julgamento da Comissao
recursal, ou tendo havido desisténcia expressa
processo licitatério sera encaminhado ao President

cado em primeiro lugar, atendidos os critérios
em caso de o0 mesmo nao assinar o contrato no
nvocacao dos proponentes remanescentes, na
slacdo pertinente.

3. A adjudicacdo sera feita ao proponente classifi
informados em clausula prépria do presente edital e,
prazo e condicdes estabelecidos, é facultada a co
ordem de classificagdo apurada nos termos da legi

ss0, 0 proponente vencedor sera formalmente
)sta, a comparecer em data, hora e local que

4. Homologado o resultado e adjudicado o proce
convocado, dentro do periodo de validade da propd

forem indicados, para a assinatura do contrato.

X. DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA

1. Executar o servico em perfeitas condi¢cdes, no f
estrita observancia das especificacbes do objetq
respectiva nota fiscal,

2. Responsabilizar-se pela correta prestagéo dos s
despesas relacionadas a referida prestagéo seréo ¢

3. Efetivar a prestacio dos servigcos no prazo solicit

3.1. O retardamento ndo justificado na pr
infracdo contratual;

4. Responsabiiizar-se pelos danos causados direts
decorrentes de sua culpa ou dolo na execugao ¢
responsabilidade a fiscalizacdo ou 0 acompanhame

5. Manter com a Contratante relacdo sempre forn
verbais motivados pela urgéncia, que deverao ser,

6. Arcar com todos os Onus e encargos deco
compreendidas todas as despesas incidentes
previdenciarios e fiscais, tais como impostos ou t:
fornecimento do objeto deste termo;

7. Manter durante toda a execucdo do contrag
assumidas, todas as condicdes previamente estabe

Rua Miguel Toledo, n® 106 — Centro — Caiana/M(
E-mail: fapmc.deniz

brazo e local indicados pela Administragao, em
e da proposta comercial, acompanhado da

ervicos contratados, ressaltando que todas as
le responsabilidade da Contratada.

ado e estabelecido neste Termo;

estacido dos servicos sera considerado como

mente a Administracdo Publica ou a terceiros,
lo contrato, ndo excluindo ou reduzindo essa
nto pelo érgao interessado;

1al, por escrito, ressalvados os entendimentos
de imediato, confirmados por escrito;

Tentes da execucdo do objeto do contrato,
direta ou indiretamente no custo, inclusive
axas, custos de deslocamento necessarios ao

to, em compatibilidade com as obrigacdes
lecidas neste instrumento;

5 - CEP: 36.832-000 Telefax: (32) 3747.1035
@hotmail.com
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8. A prestagédo dos servicos devera ser executada com o nivel técnico e profissional exigido pela
Contratante, iniciando-se no prazo previsto;

9. Havendo motivos que impossibilitem o cumprimento do contrato no tempo determinado, a
Contratada devera comunicar, por escrito, ao Fiscal as devidas justificativas, com antecedéncia
de, no minimo, de 12 (doze) horas, a ocorréncia do fato impeditivo;

10. Responsabilizar-se por quaisquer acidentes que possam ser vitimas os seus empregados ou
prepostos, no desempenho dos servigos relativos ao contrato firmado ou em conexao com ele.

11. Responsabilizar-se pelos 6nus resultantes| de quaisquer agbes, custos e despesas
decorrentes de danos causados por culpa ou dolo de quaisquer de seus empregados, prepostos
ou contratados;

12. Prestar os servicos contratados sob sua inteira e exclusiva responsabilidade obedecendo as
normas e rotinas da Contratante, em especial as que digam respeito 2 seguranca, a
confiabilidade e a integridade;

13. Designar um funcionario responsavel por todo o processo de comunicagido com a Contratante
na realizagdo da prestagdo dos servigos solicitados e outros assuntos correlatos ao objeto do
contrato;

14. Comunicar a Contratante toda e qualquer ocorréncia relacionada com a execucdo dos
servicos.

16. Manter, durante toda a execucdo do contrato, em compatibilidade com as obrigacbes
assumidas, todas as condi¢bes de habilitagdo e qualificacio exigidas;

16. Prestar com eficiéncia, zelo e pontualidade os servigos inerentes ao objeto do contrato.

17. Atender ao chamado da Contratante nos prazos devidamente estipulados pelo Fiscal do
Contrato, a partir do recebimento da solicitagzo.

18. Atender prontamente a quaisquer exigéncias da Administracdo, inerentes ao objeto da
presente aquisicao;

19. N&o permitir a utilizacdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na
condicé@o de aprendiz para os maiores de quatorze anos; nem permitir a utilizacdo do trabalho do
menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre.

XI. DAS OBRIGAGOES DA CONTRATANTE

1. Receber provisoriamente o servigo;

2. Verificar minuciosamente, no prazo fixado, a conformidade dos servicos recebidos
provisoriamente com as especificacdes constantes deste Termo de referéncia e da proposta
comercial, para fins de aceitagéo e recebimento definitivo;

3. Acompanhér e fiscalizar o cumprimento das obrigacdes da Contratada;
4. Efetuar o pagamento no prazo previsto.

5. Tomar todas as providéncias necessarias ao fiel cumprimento das cldusulas contratuais;

Rua Miguel Toledo, n® 106 — Centro — Caiana/MG - CEP: 36.832-000 Telefax: (32) 3747.1035
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6. Facilitar, por todos os meios, o cumprimento da execucéo pela Contratada, dando-lhe acesso e
. - | r .
promovendo o bom entendimento entre seus funcionarios e empregados da Contratada;

7. Comunicar, por escrito, a Contratada qualquer irregularidade encontrada;

8. Analisar a fatura de servicos apresentada pela Contratada para verificar se a mesma é
destinada & instituicdo e se as especificacdes sdo as mesmas efetivamente realizadas;

9. Comunicar, por escrito, a Contratada o ndo aceite de servigos na forma prestada, apontando as
razbes de sua ndo adequacao aos termos contratuais;
|

Xll. DO CONTRATO E DOS PRAZOS !

1. E também parte integrante deste edital a minu‘ta do contrato a ser celebrado com o licitante
vencedor, na qual constam as condi¢cdes de execugio do objeto licitado, a forma de pagamento, as

i S Ml P
san¢des para o caso de inadimplemento e demais obrigacdes das partes.

2. Até a data da assinatura do contrato, podera ser eliminado da licitacdo qualquer licitante que
tenha apresentado documento(s) ou declaragéo(ée}s) incorreta(s).

3. A ndo assinatura do contrato, por qualquer rhotivo, dentro do prazo fixado, por parte de
qualquer dos licitantes convocados, implicara em sua eliminagido, além da incidéncia de multa de
5% (cinco por cento) do valor estimado do contrato, sem prejuizo das demais sangdes previstas
no art. 81 da Lei 8.666/93.

Xlll. DAS SANGOES ADMINISTRATIVAS !

1. Pela inexecucéo parcial ou total do objeto desta licitagdo, a CONTRATANTE podera, garantida
a prévia defesa, aplicar ao CONTRATADO as seguintes sancdes, além de outras previstas no

instrumento de contrato € na Lei 8.666/93: |
|
\
2) Multa de 20% (vinte por cento) do valor contratado, em caso de descumprimento total ou

parcial do contrato. |
|

2. As multas poderdo ser descontadas de eventuais pagamentos a serem realizados pela
CONTRATANTE em razdo da prépria prestagé!o dos servicos licitados, ou recolhidas em
documento proprio, em favor da Fazenda Publicai Municipal, no prazo maximo de 3 (trés) dias

Uteis a contar da notificacdo da irregularidade. \

1) Adverténcia;

\
XIV. DAS DISPOSIGOES FINAIS |
|

\
1. O licitante contratado assumira integral résponsabilidade pelos danos que causar a
CONTRATANTE ou a terceiros, isentando o Fundo de Aposentadoria e Prev. Social dos Servidores
Publicos do Municipio de Caiana/MG de toda e qualquer reclamagdo que possa surgir em
decorréncia dos mesmos. |

\

|

|
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2. A Comissao Permanente de Licitacbes podera, em qualquer fase da licitagdo, promover diligéncias
objetivando esclarecer ou complementar as informacdes que possam instruir e elucidar questdes
pendentes do processo, vedada a juntada de documentos n&o apresentados no momento
oportuno.

3. O FAPMC - Fundo de Previdéncia Social de Caiana/MG podera revogar a presente licitagéo,
por interesse publico, ou anula-la por iIegaIidad!e, de oficio ou por provocagdo, sempre em
despacho fundamentado, sem que caibam aos licitantes quaisquer indenizacdes ou reclamacdes.

4. A participag&o no processo licitatério implica no pleno conhecimento do teor do ato convocatério e na
submissao a todas as condicbes nele contidas, para todos os efeitos legais.

5. Quaisquer duvidas relacionadas a essa Iicitagéjo deverdo ser dirimidas através da Comissdo
Permanente de Licitagbes, na sede deste érgao, ou pelo telefone (32) 3747 - 1035 de segunda a
sexta-feira, no horario de 11h00Omin as 17h00min‘, ou através do seguinte endereco eletrénico:
fapmc.deniz@hotmail.com

6. Os casos omissos e duvidas com relagdo a presente licitagdo, como também a este edital, serdo
resolvidos pela Comissdao Permanente de Licitagéeis.

Caiana-MG, 14 de Junho de 2022.

JOSE ALFRED®DE OLIVEIRA PACHECO

gnte ;da CPL
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‘..'
ANEXO | — DESCRICAO DO OBJETO
|

1. Objeto: contratacdo de empresa para Prestagéc\: de Servicos Especializados de Assessoria
e Consultoria Técnica Contabil, para atender as necessidades do Fundo de Aposentadoria
e Prev. Social dos Servidores Publicos do Mummplo de Caiana/MG, com os seguintes
servigos: ‘

1.1. Atendimento a Consultas de Natureza Contabil ;

- As consultas deverdo ser formuladas pela Contratante e respondidas, de segunda a sexta-feira, em horério
comercial, por telefone ou e-mail. Sempre que a Contratante solicitar, devera ser disponibilizado parecer
por escrito, com a devida fundamentacio. |

- As respostas as consultas se dardo por meio de orientacdes seguras e atualizadas, tendo em vista as
normas vigentes aplicdveis a contabilidade publica.

- A Contratada responderd a consultas que versem sobjre a Lei Orcamentaria Anual (LOA), a Lei de Diretrizes
Orcamentarias (LDO) e ao Plano Plurianual (PPA).

1.2. Conferéncia, Arquivamento e Fechamento ‘
- A Contratada procedera a andlise de toda a documentacio contabil disponibilizada, conferindo os
langamentos relativos as Receitas e Despesas. Também emitird balancetes, bem como relatérios mensais e
anuais, devidamente assinados pela equipe técnica.

- Sera de responsabilidade, da Contratada, a elaboragio de pastas de prestacio de contas mensais,
competindo-lhe, ainda, a responsabilidade pelos fechamentos anuais, nos termos da Lei 4.320/64.

|
1.3. Assessoramento e Elaboracdo do Orcamento \
- Caberd, a Contratada, a elaboracdo da Proposta ‘Orgamentarla Anual, competindo a Contratante a
consolidacdo.

1.4. Interposicdo de Recursos Administrativos junto ao TCE/MG

- A Contratada devera interpor, a qualquer época, recursos administrativos junto ao Tribunal de Contas do
Estado de ‘Minas Gerais - TCE/MG, desde que a discussdo decorra de procedimentos adotados, pela
Contratante, em cumprimento a orientacdes da ContraFada.

|
1.5. Assessoria no Envio do Acompanhamento Mensal — SICOM

- A Contratada devera assessorar o envio mensal, dos 12 (doze) meses, das informacdes relativas ao
Acompanhamento Mensal ao TCE/MG, via SICOM.

1.6. Assessoria no Envio do Balancete Mensal - SICOM

- A Contratada devera assessorar o envio mensal, dos 13 (treze) meses, das informacBes relativas ao
Balancete Mensal ao TCE/MG, via SICOM. ‘

1.7. Assessoria no Envio de Encerramento Anual — SICOM
|

- A Contratada devera assessorar o envio das informacdes relativas ao Encerramento Anual, ao TCE/MG, via
SICOM. ‘

1.8. Assessoria e Disponibilizacio dos Relatérios de Fechamento Anual

‘ .
- A Contratada devera assessorar, bem como disponibilizar os Relatérios de Encerramento Anual, a fim de
. . 5 . PO |
que sejam devidamente enviados ao Executivo Municipal.

1.9. Assessoria no Envio das Demonstracées Contébeié Aplicadas ao Setor Publico Anual - SICOM

|
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- A Contratada deverd assessorar o envio, ao TCE/MG
SICOM.

1.10. Declaracdo de Débitos e Créditos Tributarios Fe

A E PREVIDENCIA SOCIAL DOS

MUNICIiPIO DE CAIANA - FAPMC

das informacdes relativas ao encerramento anual, via

derais - DCTF

- A Contratada devera proceder o levantamento de
relativos a débitos e créditos de Impostos Federais, pa

1.11. Matriz de Saldos Contabeis — MSC

- A Contratada deve estruturar, a MSC, de forma que
sobre a contabilidade, do Contratante, tanto as demg
exigidos pela LRF, para serem enviado ao Executivo me

1.12. Sistema Empresa de Recolhimento do FGTS e In

informagdes, bem como o preenchimento de dados
ra envio semestral a Receita Federal do Brasil.

permita a disponibilizacdo de informacdes detalhadas

nstragdes contdbeis quanto os demonstrativos fiscais

ansalmente.

formacodes a Previdéncia Social - SEFIP

- A Contratada devera proceder o levantamento de i
Governo Federal, de dados relativos ao Fundo de Ga
da Contratante, tais como dirigentes, servidores e pres

1.13. Relacdo Anual de Informacdes Sociais - RAIS

- Compreende o levantamento de informacGes e pre
Emprego brasileiro de dados relativos a informagdes s

nformacoes, bem como o preenchimento e envio, ao
rantia (FGTS) e a Previdéncia Social (INSS) do pessoal

tadores de servigcos com periodicidade mensal.

2enchimento para envio ao Ministério do Trabalho e
ociais (Servidores) com periodicidade ANUAL.

1.14. Declaracdo do Imposto de Renda Retido na Fonte - DIRF

eenchimento para envio a Receita Federal de dados
por pagamentos efetuados em favor do Pessoal da
Prestadores de Servigos com periodicidade ANUAL.

- Compreende o levantamento de informacgdes e pr
relativos ao Imposto de Renda Retido nas Fontes
CONTRATANTE: Dirigentes e Servidores e também dos

Observacgéo:

a) A CONTRATADA, até a entrada em vigor da a
Orgcamentéria, Administragcdo Financeira e Controle
2020, deverd fornecer sistema de processamen

docdo do Sistema Unico e Integrado de Execugdo
> — Siafic, determinada pelo Decreto n°® 10.540, de
fo de dados para atendimento da Contabilidade

(Orcamento, Planejamento, Contabilidade, Tesourg
Pagamento da CONTRATANTE; e

b) A CONTRATADA devera realizar a importagéo
sistema de que trata a lefra ‘a’, dos dados referentes

ria, Almoxarifado, Patrimbnio e Frota) e Folha de

do banco de dados da CONTRATANTE, para o
ao periodo 2015 até o inicio do contrato 2022;

ultoria técnica contabil sdo necessérios, por ser a
pecificas €, em especial, em razdo dos envios
TCE/MG nos prazos estabelecidos.

2. Da justificativa: Os servicos de assessoria e cons
contabilidade publica um ramo de regras muito es
mensais que precisam ser obrigatoriamente feitos ao

3. Da validade das propostas: 60 (sessenta) dias.

4. Das disposi¢coes gerais: Casos omissos serdo resolvidos pelas partes contratantes, de
comum acordo, com base na Lei n°. 8.666/1993 e suas alteracdes posteriores.

5. Prazo para execugdo: no maximo, a partir de 5 (cinco) dias para a assinatura do contrato.

5 - CEP: 36.832-000 Telefax: (32) 3747.1035
@hotmail.com
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ANEXO Il - MODELO DE FORMULARIO PARA PROPOSTA COMERCIAL

(PAPEL TIMBRADO DA LICITANTE)

O FAPMC - Fundo de Aposentadoria e Prev. Social dos Servidores Publicos do Municipio
de Caiana-MG

Ref.: Convite n°. 001/2022

Nesta

Prezados Senhores,

Apresentamos a Vs. Sas., proposta para participagdo no Convite, supramencionado,
referente a contratacdo de empresa para prestacido de servicos técnicos especializados de
assessoria e consultoria técnica contabil.

Raz&o Social:
CNPJ: Inscricdo Estadual;
Endereco:
Telefones: [E-mail:
Item Descricao Unid. | Quant. Valor Valor total
Mensal
Prestacdo de servicos especializados de Mas 12 |R$ RS

assessoria e consultoria técnico contébil,
de integral acordo com as especificacdes
contidas no Anexo | do Instrumento
Convocatério.

01

Validade da proposta:

Valor por extenso:

Local e data

(Assinatura, nome e nimero de identidade do Representante Legal da Empresa e carimbo
contendo CNPJ da licitante)

Rua Miguel Toledo, n2 106 — Centro — Caiana/MG - CEP: 36.832-000 Telefax: (32) 3747.1035
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ANEXO Il - MODELO DE DECLARAQAO DE EMPREGO DE MENORES

(PAPEL TIMBRADO DA LICITANTE)

\
|

REF. PROCESSO LICITATORIO N° 014/2022 — CONVITE N° 001/2022
|

|
|

A licitante ‘ , inscrita no CNPJ sob o n°
|

, com inscricdo estadual n°. e estabelecida no endereco

por ser representante legal

, DECLARA, para fins dé comprovacao do atendimento ao disposto no

artigo 27, V, da Lei n° 8.666/93, acrescido pela Lei n° 9.854/99, que ndo emprega menor de

dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega nenhum menor de

dezesseis anos em qualquer condicao. ‘

(Ressalvar caso empregue menor, a partir de 14 anos, na condicéo de aprendiz).

|
(Local e data)

(Assinatura, nome e numero de identidade do Répresentante Legal da Empresa Proponente)

Rua Miguel Toledo, n® 106 — Centro — Caiana/MG - CEP: 36.832-000 Telefax: (32) 3747.1035
E-mail: fapmc.deniz@hotmail.com
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ANEXO IV — MODELO DE DECLARAGAO DE INEXISTENCIA DE FATO IMPEDITIVO

(PAPEL TIMBRADO DA LICITANTE)

REF. PROCESSO LICITATORIO N° 014/2022 — CONVITE N° 001/2022

Para fins de participacdo no Processo Licitatérig em epigrafe, a (o) (NOME DA EMPRESA),
inscrita no CNPJ sob o n°. , sediada no (ENDERECO COMPLETO), declara, sob

as penas da lei, a inexisténcia de qualquer fato impeditivo de sua habilitagdo, estando ciente da

obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores a esta data.

Local e data.

(Assinatura, nome e numero de identidade do Representante Legal da Empresa Proponente)

Rua Miguel Toledo, n® 106 — Centro — Caiana/MG - CEP: 36.832-000 Telefax: (32) 3747.1035
' E-mail: fapmc.deniz@hotmail.com
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ANEXO V — MODELO DE DECLARAGAO DE ENQUADRAMENTO COMO
MICROEMPRESA OU EMPRESA DE PEQUENO PORTE

(PAPEL TIMBRADO DA LICITANTE)

REF. PROCESSO LICITATORIO N° 014/2022 — CONVITE N° 001/2022

(NOME DA EMPRESA) , inscrita no CNPJ sob o

n°. , (ENDERECO COMPLETOQ) , por seu representante
legal (QUALIFICACAO DO REPRESENTANTE), DECLARA, sob as penas da lei, para fins do
disposto na Lei Complementar n°. 147, de 17 de agosto de 2014, que:

a) Se enquadra como MICROEMPRESA/EMPRESA DE PEQUENO PORTE (ME/EPP);

b) a receita bruta anual da empresa n3o ultrapassa o disposto na Lei Complementar n°. 147, de
17 de agosto de 2014.

Local e data.

(Assinatura, nome e niimero de identidade do Representante Legal da Empresa Proponente)

Rua Miguel Toledo, n? 106 — Centro — Caiana/MG - CEP: 36.832-000 Telefax: (32) 3747.1035
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1
ANEXO VI — MINUTA PO CONTRATO

Por este instrumento particular, de um lado, o FAPMC — Fundo de Aposentadoria e Prev. Social
dos Servidores Publicos do Municipio de Caiana, Estado de Minas Gerais, sediada a Rua Miguel
Toledo, n° 106, Centro — CEP: 36.832-000 - CNPJ 05.196.025/0001-26, representada pelo seu

Presidente, Senhor Deniz Boaventura Pacheco,

denominada CONTRATANTE e de outro lado, a
cidade de , a (ENDERECO)

, Inscricdo Municipal n°
neste ato representada por

portador do CPF n°® 587.892.786-15, adiante

empresa , situada na
,  fonef/fax CNPJ
, em ,

CPF n°

, de agora em diante ¢
presente contrato, como especificado no seu

Licitatério n° 014/2022, na modalidade Convite
acordo com a Lei n°® 8.666/93 e suas posteriores z

lenominada CONTRATADA, ,resolvem firmar 6

objeto, em conformidade com o Processo
n°® 001/2022, do tipo menor preco global, de
lteracdes, pela Lei Complementar n® 123/2006

e pelas seguintes clausulas e condigdes: \

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

1.1- Este Contrato tem como objeto a Contratagét}) de empresa para a “prestacao de servigos
especializados em assessoria e consultoria técnica contabil, para atender as necessidades
do Fundo de Aposentadoria e Prev. Social dos Servidores Publicos do Municipio de

Caiana/MG”.

CLAUSULA SEGUNDA — DO ACOMPANHAMENTO E DA FISCALIZACAO

2.1- A CONTRATANTE fiscalizara a prestagéo do} servico, objeto desta licitacdo, observados os
artigos 67 a 70 e 73 a 76 da Lei n° 8.666/93. ;

2.2- As decisbes, comunicagdes, ordens ou solicitacdes deverao se revestir, obrigatoriamente, da
forma escrita e obedecer as normas emanadas pelé CONTRATANTE.

2.3- Afiscalizagéo da prestagéo do servico pela CONTRATANTE néo exclui a responsabilidade da
CONTRATADA por qualquer inobservancia ou omissdo a legislacdo vigente e as clausulas
contratuais do objeto do Contrato. %
2.4- A CONTRATADA ¢ obrigada a assegurar eifacilitar 0 acompanhamento da prestacdo do
servico pela CONTRATANTE, bem como perrpitir 0 acesso a informacbes consideradas
necessarias.

CLAUSULA TERCEIRA — DAS OBRIGACOES DAS PARTES

Sao obrigagdes das partes, além de outras prevista‘s no Edital e Anexos:
3.1 - DA CONTRATADA:

3.1.1- A CONTRATADA devera seguir rigorosamente as normas e padrdes estabelecidos em
lei, bem como diligenciar para que o servig;q seja realizado em perfeitas condicées, néo
podendo conter quaisquer vicios.

a. Atendimento a Consultas de Natureza Contabil |

- As consultas deverzo ser formuladas pela Contratante e respondidas, de segunda a sexta-feira, em
horario comercial, por telefone ou e-mail. Sempre que a Contratante solicitar, devera ser
disponibilizado parecer por escrito, com a devida funJamentagéo.

Rua Miguel Toledo, n2 106 — Centro — Caiana/MG - CEP: 36.832-000 Telefax: (32) 3747.1035
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- As respostas as consultas se dardo por meio de or
as normas vigentes aplicaveis a contabilidade publica.
- A Contratada respondera a consultas que versem
Diretrizes Orgcamentarias (LDO) e ao Plano Plurianua

b. Conferéncia, Arquivamento e Fechamento

- A Contratada procedera a analise de toda a docu
lancamentos relativos as Receitas e Despesas. Ta
mensais e anuais, devidamente assinados pela equip
- Sera de responsabilidade, da Contratada, a elaborz
competindo-lhe, ainda, a responsabilidade pelos fech

c. Assessoramento e Elaboracio do Orcamento
- Cabera, a Contratada, a elaboragéo da Proposta C
consolidacao.

d. Interposicao de Recursos Administrativos junto

A E PREVIDENCIA SOCIAL DOS

MUNICIPIO DE CAIANA - FAPMC

entacdes seguras e atualizadas, tendo em vista

sobre a Lei Orcamentaria Anual (LOA), a Lei de

(PPA).

mentacdo contabil disponibilizada, conferindo os
mbém emitird balancetes, bem como relatérios
e técnica.

1cdo de pastas de prestacdo de contas mensais,
amentos anuais, nos termos da Lei 4.320/64.

rcamentaria Anual, competindo a Contratante a

ao TCE/MG

- A Contratada devera interpor, a qualquer época, rec
do Estado de Minas Gerais - TCE/MG, desde que a
pela Contratante, em cumprimento a orientagées da G

e. Assessoria no Envio do Acompanhamento Mens

Ursos administrativos junto ao Tribunal de Contas

discussdo decorra de procedimentos adotados,
ontratada.

sal — SICOM

- A Contratada devera assessorar o envio mensal, do
Acompanhamento Mensal ao TCE/MG, via SICOM.

f. Assessoria no Envio do Balancete Mensal - SICQ

s 12 (doze) meses, das informacdes relativas ao

M

- A Contratada devera assessorar o envio mensal, do
Balancete Merisal ao TCE/MG, via SICOM.

g. Assessoria no Envio de Encerramento Anual — S

S

13 (treze) meses, das informagdes relativas ao

ICOM

- A Contratada devera assessorar o envio das infd
TCE/MG, via SICOM.

h. Assessoria e Disponibilizacio dos Relatérios de

rmagbes relativas ao Encerramento Anual, ao

Fechamento Anual

- A Contratada devera assessorar, bem como dispon
fim de que sejam devidamente enviados ao Executivo

ibilizar os Relatérios de Encerramento Anual, a
Municipal.

i. Assessoria no Envio das Demonstracdes Contabeis Aplicadas ao Setor Piblico Anual -

SICOM
- A Contratada devera assessorar o envio, ao TCE/N
anual, via SICOM.

- Declaracao de Débitos e Créditos Tributarios Fed

G, das informacgées relativas ao encerramento

erais - DCTF

- A Contratada devera proceder o levantamento ¢
dados relativos a débitos e créditos de Impostos Fede

Brasil.

I. Matriz de Saldos Contabeis — MSC
- A Contratada deve estruturar, a MSC, de forma
detalhadas sobre a contabilidade, do Contratante,

demonstrativos fiscais exigidos pela LRF, para serem ¢

m. Sistema Empresa de Recolhimento do FGTS e Info

e informagdes, bem como o preenchimento de
erais, para envio semestral & Receita Federal do

que permita a disponibilizacdo de informagdes
tanto as demonstragées contabeis quanto os
2nviado ao Executivo mensalmente.

rmacoes a Previdéncia Social - SEFIP

- A Contratada devera proceder o levantamento de inf
Governo Federal, de dados relativos ao Fundo de Garanti

da Contratante, tais como dirigentes, servidores e prestad

n. Relacido Anual de Informacdes Sociais - RAIS

- Compreende o levantamento de informacgdes e preg
Emprego brasileiro de dados relativos a informacdes socia
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ormacdes, bem como o preenchimento e envio, ao
a (FGTS) e a Previdéncia Social (INSS) do pessoal
ores de servicos com periodicidade mensal.

2nchimento para envio ao Ministério do Trabalho e
is (Servidores) com periodicidade ANUAL.
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o. Declaracic do Imposto de Renda Retido na Fonte - DIRF

- Compreende o levantamento de informagdes e preenchimento para envio a Receita Federal de dados
relativos ao Imposto de Renda Retido nas Fontes por pagamentos efetuados em favor do Pessoal da
CONTRATANTE: Dirigentes e Servidores e também dos|Prestadores de Servicos com periodicidade ANUAL.

3.1.3 A CONTRATADA:

a) Até a entrada em vigor da adogdo do Sistema Unico e Integrado de Execugdo Orcamentéria,
Administragdo Financeira e Controle — Siafic, determinada pelo Decreto n° 10.540, de 2020, deverd
fornecer sistema de processamento de dados para atendimento da Contabilidade (Orgamento,
Planejamento, Contabilidade, Tesouraria, Almoxarifado, Patrimbnio e Frota) e Folha de Pagamento da
CONTRATANTE;

b) Devera realizar a importag&o do banco de dados da CONTRATANTE, para o sistema de que trata a
letra ‘a’, dos dados referentes ao periodo 2015 até o inicio do contrato 2022;

3.1.4- Os servigos que dependem ou que vierem a depender de certificado digital para o seu
envio, serdo devidamente enviados aos 6rgdos competentes pela CONTRATANTE fazendo
uso do seu préprio certificado digital.

3.1.5- Correrdo por conta da CONTRATADA as despesas com viagens, hospedagens e
refeicdes do pessoal da Empresa Contratada ou qualquer outro custo, sempre que a presenca
deste se fizer necessaria, salvo as despesas com correio para devolugédo de documentacéo do
Fundo de Aposentadoria e Prev. Social dos Servidores Publicos do Municipio de Caiana/MG,
que correrao por conta desta ultima.

3.1.6- O Contrato firmado com o FAPMC - Fundo de Aposentadoria e Prev. Social dos
Servidores Publicos do Municipio de Caiana/MG n&do poderd ser objeto de cessao,
transferéncia ou subcontratagdo sem autorizagcdo da CONTRATANTE, por escrito, sob pena de
aplicacao de sangao, inclusive rescisdo contratual.

3.1.7- Caso os servicos apresentem irregularidades, especificacdes incorretas, ou estejam fora
dos padrdes determinados, a CONTRATANTE solicitara a regularizacdo no prazo de até 02
(dois) dias uteis.

3.1.8- A CONTRATADA é obrigada a comunicar a CONTRATANTE a ocorréncia de qualquer
fato ou condic&do que possa atrasar ou impedir a prestagdo do servico.

3.1.9- A tolerancia da CONTRATANTE com qualquer atraso ou inadimplemento por parte da
CONTRATADA ndo importara, de forma alguma, em alteragdo contratual ou renovacgao,
podendo a solicitante exercer seus direitos a qualquer tempo.

3.1.10- A CONTRATADA obriga-se a manter, durante toda a vigéncia do contrato, em
compatibilidade com as obrigagdes por ela assumidas, todas as condigbes de habilitacdo e
qualificagéo exigidas na licitacdo, devendo comunicar a contratante, imediatamente, qualquer
alteracdo que possa comprometer a manutencgéo do contrato.

3.1.11- A CONTRATADA devera ser responsavel pelo pagamento de todos os encargos,
tributos, impostos diretos e indiretos, licengas, alvaras, taxas, bem como, quaisquer outras
despesas e contribuicdes que sejam exigidas para a prestacdo do servico.

3.1.12- A CONTRATADA assumira inteira responsabilidade pelas obrigacbes decorrentes da
legislagdo frabalhista, previdenciaria de acidentes de trabalho e quaisquer outras relativas a
danos a terceiros.

Rua Miguel Toledo, n2 106 — Centro — Caiana/MG - CEP: 36.832-000 Telefax: (32) 3747.1035
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3.1.13- A CONTRATADA fica obrigada a aceitar, nas mesmas condigbes contratuais, os
acréscimos ou supressdes que se fizerem na pr‘estagéo do servico, até 25% (vinte e cinco por
cento) de acordo com o que preceitua o art. 695, ga Lei n°® 8.666/93.

3.1.14- Este Contrato ndo estabelece qualqu‘er vinculo de natureza empregaticia ou de
responsabilidade entre a CONTRATANTE e oé agentes, prepostos, empregados ou demais
pessoas da CONTRATADA designadas para a ?xecugéo do objeto, sendo a CONTRATADA a
Unica responsavel por todas as obrigacdes e encargos decorrentes das relagdes de trabalho
entre ela e seus profissionais ou contratados, previstos na legislacdo patria vigente, seja

trabalhista, previdenciaria, social, de carater securitario ou qualquer outra.

3.1.15- A CONTRATADA, por si, seus agentes, prepostos, empregados ou qualquer
encarregado, assume inteira responsabilidade |administrativa, civil e criminal, por quaisquer
danos ou prejuizos causados, direta ou indiretamente, a CONTRATANTE, seus servidores ou
terceiros, produzidos em decorréncia da execucao do objeto deste Contrato, ou da omissdo em
executa-lo, resguardando-se a CONTRATANTE o direito de regresso na hipétese de ser
compelido a responder por tais danos ou prejuizos.

3.1.16- O atraso ou a abstencao pela CONTRﬁ\TANTE, do exercicio de quaisquer direitos ou
faculdades que lhe assistam em decorréncia ga lei ou do presente contrato, bem como a
eventual tolerancia com atrasos no cumprimento das obrigagdes assumidas pela
CONTRATADA néo implicardo em novacgao, né}o podendo ser interpretados como renuncia a
tais direitos ou faculdades, que poderao ser exercidos, a qualquer tempo, a critério exclusivo

da Administracao.

3.2 — DA CONTRATANTE:

|
3.2.1- Comunicar a CONTRATADA qualquer irrggularidade encontrada no servico, fixando-lhe,
guando nao pactuado neste Contrato, prazo para regulariza-lo;

3.2.2- Realizar os pagamentos da forma pactuaqa neste instrumento;

3.2.3- Acompanhar e fiscalizar o servico;

3.2.4- Prestar as informagdes necessarias, com clareza, quanto aos procedimentos para a
prestacdo do servico;

3.2.5- Notificar a CONTRATADA, fixando-lhe prazo para corrigir defeitos ou irregularidades
encontrados na prestacao do servigo.

CLAUSULA QUARTA: DAS CONDICOES DE PAGAMENTO

4.1- A CONTRATADA recebera da CONTRATANTE o valor contratual mensal de R$
( ), até o quinto dia do més subsequente ao encerrado, mediante apresentacdo da
respectiva Nota Fiscal/Fatura a Administracdo e do comprovante da prestacdo do servico,

devidamente conferida e assinada pelo responsavel pela fiscalizacdo.

4.2- Em caso de eventual atraso no pagamento por parte da CONTRATANTE, serdo observadas
as normas constantes da Lei de Licitagdes.

4.3- A nota fiscal/fatura devera ser emitida pela pr‘épria CONTRATADA, obrigatoriamente com o

ndmero de inscricdo no CNPJ apresentado nos pocumentos de habilitacdo e de proposta de
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preco e no proprio instrumento de Contrato, no s
outro CNPJ, mesmo que aquele de filial ou da matrj

4.4- Para qualquer alteracdo nos dados da emp
CONTRATANTE por escrito, acompanhada dos d
dias antes da emiss&o da Nota Fiscal.

4.5- Em caso de irregularidade da emissdo dos dgq
contado a partir de sua reapresentacéo, desde que

)

4.6- Correrdo por conta da CONTRATANTE as de
real e sessenta e cinco centavos) por km roda
CONTRATADA, sempre que a presenca deste se fii

CLAUSULA QUINTA - DA DOTACAO ORCAMENT

A E PREVIDENCIA SOCIAL DOS

MUNICIPIO DE CAIANA - FAPMC

e admitindo notas fiscais/faturas emitidas com
iz

resa, a CONTRATADA devera comunicar ao
bcumentos alterados, no prazo de 15 (quinze)

cumentos fiscais, o prazo de pagamento sera
devidamente regularizados.

spesas com viagens, a razdo de R$1,65 (um

do, hospedagens e refeices do pessoal da
zer necessaria junto aoc FAPMC.

ARIA

5.1- As despesas inerentes do objeto da presente |i
orcamentaria:

04.122.0101 4.003 Manutenciao das Ati
3.3.3.90.35.00 - Servicos de Consultor

CLAUSULA SEXTA: DO PRAZO

6.1- O prazo de vigéncia deste contrato sera de 1
podendo ser prorrogado nos termos do art.57, 11, da

CLAUSULA SETIMA: DAS SANCOES

7.1 - Pela recusa injustificada em assinar este Co
5% (cinco por cento) sobre o valor da obrigacio:;

7.1.1- A penalidade prevista no subitem 7.1
virtude da n&o aceitagdo da primeira convocada.

7.2- Pelo descumprimento total ou parcial das con

Administracdo poderd, garantida a prévia defesa, 2
no art. 87 da Lei 8.666/93, sem prejuizo da respons:

7.2.1- Pelo atraso injustificado na prestacéo do

7.2.1.1- Até 05 (cinco) dias, multa de 1% (U

dia de atraso;

7.2.1.2- Superior a 05 (cinco) dias, mults

obrigacao, por dia de atraso;

7.2.2- Pela inexecugdo total ou parcial do
calculada sobre o valor do contrato;

7.2.3- Adverténcia;

Rua Miguel Toledo, n® 106 — Centro — Caiana/MG
E-mail: fapmc.deniz@

citag&o correrao por conta da seguinte dotagéo

vidades Administrativas do FAPMC

a

2 meses, a contar da data de sua assinatura,

Lei 8666/93.

ntrato dentro do prazo estabelecido, multa de

8o se aplica as empresas remanescentes, em

dicdes previstas no edital e neste contrato, a
aplicar a CONTRATADA as sangdes previstas
abilidade civil e penal cabiveis:

Servico:

m por cento) sobre o valor da obrigacéo, por

de 2% (dois por cento) sobre o valor da

contrato, multa de 20% (vinte por cento),
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7.2.4- Suspensao temporaria de participacdo em licitacdo e impedimento de contratar com
a Administracao, pelo prazo de até 02 (dois) anos;

7.2.5- Declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragdo Publica
enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que seja promovida a
reabilitacdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que serd concedida
sempre que a CONTRATADA ressarcir a Administracio pelos prejuizos resultantes e apos
decorrido o prazo da san¢ao aplicada.

7.3- As sangdes previstas nos itens 7.2.1 e 7.2.2 poderdo ser aplicadas juntamente com as
demais penalidades, facultada a defesa prévia do interessado, no respectivo processo, no prazo
de 5 (cinco) dias uteis.

CLAUSULA OITAVA — DA RESCISAO:

8.1- Constituem motivos para rescisdo do contrato os casos previstos nos arts. 78 e 79 da lei n°®
8.666/93.

8.2- O contrato podera ser rescindido na forma do art. 79 da Lei 8.666/93.

8.3- Em caso de rescisdo prevista nos incisos Xll a XVII do art. 78 da lei 8.666/93, sem que haja
culpa da CONTRATADA, sera esta ressarcida dos prejuizos regulamentares comprovados,
quando os houver sofrido, tendo ainda direito a devolugdo de garantia, pagamentos devidos pela
execugao do contrato até a data da rescis&o e pagamento do custo da desmobilizag&o.

8.4- A rescisdo contratual de que trata o inciso | do art. 79 acarreta as consequéncias previstas no
art. 80, ambos da lei 8.666/93.

8.5- Os casos de rescisdo contratual serdo formalmente motivados nos autos do processo,
assegurado o contraditério e a ampla defesa.

CLAUSULA NONA — DA REVISAO E REAJUSTE DOS PRECOS

9.1- Havendo alteragbes na conjuntura econdmica do Pais ou do Estado, que resulte em
desequilibrio financeiro permanente, nas condigdes do contrato e nas hipdéteses autorizadas pela
Lei de Licitacdes, a CONTRATADA podera pleitear revisdo de precos.

9.2- A CONTRATADA fara jus ao reajuste do valor contratual, a cada 12 (doze) meses, a contar
da assinatura do contrato, tendo como base o indice INPC (IBGE).

9.3- E vedado & CONTRATADA interromper a prestacio do servico, sendo a CONTRATADA

obrigada a continua-la enquanto aguarda o tramite do processo de revisdo de pregos, estando
neste caso sujeito as penalidades previstas neste edital.

CLAUSULA DECIMA — DA VINCULACAO CONTRATUAL

10.1- Este contrato esta vinculado de forma total e plena ao Processo Licitatorio n° 014/2022,
Convite n° 001/2022, que |lhe deu causa, para cuja execugao exigir-se-a rigorosa obediéncia ao
Edital e seus Anexos.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DO FORO
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11.1- Fica eleito o foro da Comarca de Caiana/MG, Estado de Minas Gerais, para solucionar

quaisquer questdes oriundas desta licitac3o.

E, por estarem justas, as partes firmam o presen
forma, na presenca de duas testemunhas abaixo.

Déniz Boaventura Pacheco
PRESIDENTE
FAPMC - Fundo de Previdéncia

TESTEMUNHAS:

CPF:

te Contrato em 02 (duas) vias de igual teor e

Caiana/MG, de de 2022.

REPRESENTANTE LEGAL

CPF:
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